
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bijlage 1 

Mandaatregeling Directeur MBO 

Landstede MBO 
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Onderwijs 
 

 
 
 
 

Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Algemeen     

Beslissen niet toelaten 

tot de opleiding 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

  

Afgeven bindend 

studieadvies (BSA) 

Directeur Nee   

Benoemen leden 

examencommissie 

Nee Nee   

Vaststelling OER Nee Nee   

Aangaan van onder- 

wijsovereenkomst 

Directeur Kan gemandateerd 

worden aan de 

administratie 

 * Conform model OOK 

Beëindigen van onder- 

wijsovereenkomst 

Directeur Nee JZ bij calamiteiten * Conform algemene 

voorwaarden OOK 

Sluiten overeenkomst 

in het kader van be- 

roepspraktijk-vorming 

Directeur Kan gemandateerd 

worden aan de 

administratie 

 * Conform model 

Praktijkovereen- 

komst 

a) Ordemaatregelen 

alsmede schorsing 

als disciplinaire 

maatregel 

b) Verwijdering 

student 

Directeur Nee JZ bij calamiteiten * Conform algemene 

voorwaarden OOK 

Bindend studieadvies 

1e jaar 

Directeur Nee   

Ondertekenen 

diploma's MBO 

Nee, examencie Nee  * art. 4 Regeling 

modeldiploma mbo 

bijlage 4 

Vaststelling aanvullen- 

de opleidingskosten 

Directeur Nee  Overeenkomstig OER 

Restitutie: 

a)deelnemers-bijdrage 

b)wettelijk les- en 

cursusgeld 

Directeur Nee  Overeenkomstig les- 

en cursusgeldwet en 

aanvullende richtlij- 

nen OCW alsmede het 

bepaalde in de Onder- 

wijs-overeenkomst 

Aanvragen regeling 

voorziening 

schoolkosten 18+ 

Directeur Nee   

Afhandeling informele 

klachten 

Directeur Nee JZ Klachtenreglement 

Landstede Groep 
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Personeel 
 

 
 
 
 

Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Werving en Selectie     

Benoemen en 

ontslaan Directeur 

Nee Nee N.v.t.  

Aanstellen van perso- 

neel voor bepaalde en 

onbepaalde tijd 

inclusief het onderte- 

kenen van de 

arbeidsovereenkomst 

en het verlengen van 

de arbeidsovereen- 

komst 

Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

P&O-JZ, met besluit 

schoolleidersoverleg 

* Met uitzondering van 

Directeurs-functie of 

functie teamleider 

Inhuren externe 

(adviseurs, uitzend- 

krachten) 

Directeur Nee Inkoop-P&O JZ  

Beslissing tot externe 

detachering 

Directeur Nee Inkoop-P&O  

Beslissen uitgeven 

vacature, werving en 

selectie 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

P&O * Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Opzegging wegens 

twee jaar ziekte 

Directeur Nee JZ-P&O * Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Ontslag personeel met 

dienstverband voor 

(on)bepaalde tijd 

inclusief het sluiten 

van een vaststellings- 

Overeenkomst  

Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

JZ-P&O, met besluit 

schoolleidersoverleg 

* Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Ontslag op staande 

voet 

Directeur Nee P&O-JZ, minimaal 

advies JZ 

* Met uitzondering van 

Directeursfunctie 

Overplaatsen van 

personeel 

Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

JZ-P&O, minimaal 

advies JZ 

 

Functiewijziging Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

Besluit schoolleider- 

soverleg 

 

Disciplinaire maatre- 

gelen tegen personeel 

Directeur Nee JZ-P&O * Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Schorsing als or- 

demaatregel tegen 

personeel 

Directeur Nee JZ-P&O * Met uitzondering van 

Directeurs-functie 
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Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Arbeidsvoorwaarden     

Indeling en waarde- 

ring functie 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

P&O * Conform vast- 

gesteld functie- 

bouwwerk en CAO 

* Met uitzondering 

van Directeursfunc- 

tie 

vaststellen arbeids- 

voorwaarden 

Directeur Nee P&O * Conform vast- 

gesteld functie- 

bouwwerk en CAO 

* Met uitzondering 

van Directeursfunc- 

tie 

Voeren van ontwik- 

kelgesprekken, voort- 

gangsgesprekken, 

functionerings- en 

beoordelingsgesprek- 

ken 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

- * Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Werktijden/dagen 

wijzigen 

Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

  

Toekennen vakantie- 

en (buitengewoon) 

verlof 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

- * CAO 

Accorderen decla- 

raties dienstreizen, 

aanvragen reis- en 

verplaatsingskosten 

personeel 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

- * Beleid Landstede 

Groep 

* Arbeids- 

overeenkomst 

* Met uitzondering van 

Directeurs-functie 

Faciliteiten mede- 

werkers (w.o. laptop, 

mobiele telefoon) 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

- * Declaraties Directeur 

geschiedt door 

<CvB?> 

Toekennen bijzon- 

dere beloningen, 

gratificaties/toelagen 

(éénmalig en andere 

toelagen), extra peri- 

odieken 

Directeur Nee P&O  

Cursussen, trainingen 

en opleidingen 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

- * CAO 

* Met uitzondering van 

Directeursfunctie 
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Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Formatie     

Opstellen en vast- 

stellen (meerjaren) 

formatieplan 

Directeur Nee P&O Meerjarenbegroting 

 
Overig     

Afgeven deskundig- 

heidsverklaring 

Directeur Nee P&O  

Benoeming 

Vertrouwenspersoon 

Directeur Nee  Reglement Klachten- 

behandeling Landstede 

Groep 

Uitvoering 

verzuimbeleid 

Directeur Regiocoördinator, 

Teamleider 

Eventueel ondersteu- 

ning P&O 

Wet verbetering poort- 

wachter 

Beslissing op aan- 

vragen nevenwerk- 

zaamheden, externe 

en interne dienstver- 

banden 

Directeur Regiocoördinator, 

teamleider 

P&O * Integriteitscode 

* Conform CAO 

* met uitzondering van 

Directeurs-functie 
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Financiële en materiele zaken 
 

 
 
 
 

Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Algemeen     

Opstellen 

eenheidsbegroting 

Directeur Nee P&C  

Contante betalingen 

tot EUR 5.000 

Directeur Nee P&C  

 
Contracten met leve- 

ranciers/betalingen 

    

Aangaan van over- 

eenkomsten en ver- 

plichtingen tot 75.000 

en looptijd maximaal 

4 jaren (gehele con- 

tractperiode) 

Directeur Teamleider: tot EUR 

10.000 en looptijd 

maximaal 1 jaar; 

Regiocoördinator: tot 

EUR 9.000 en looptijd 

maximaal 1 jaar 

JZ-Inkoop-P&C  

Aanvragen subsi- 

dies en afsluiten 

van contracten en/ 

of samenwerkingen 

in dat kader met een 

maximaal financieel 

beloop tot 75.000 

Directeur Teamleider: tot EUR 

10.000 en looptijd 

maximaal 1 jaar; 

Regiocoördinator: tot 

EUR 9.000 en looptijd 

maximaal 1 jaar 

JZ-Inkoop-P&C  

Aangaan van (ver) 

huurovereenkomsten 

of gebruikersover- 

een-komsten  

Directeur Nee JZ-Inkoop-P&C, FD  

Goedkeuring en 

ondertekening mach- 

tiging van medewer- 

kers inzake e-Herken- 

ning verlenen 

Directeur Nee   
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Communicatie 
 

 
 
 
 

Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Algemeen     

Woordvoerderschap 

namens de eigen 

eenheid 

Directeur Nee C&M  

 

Juridische zaken 
 

 
 
 
 

Omschrijving Mandaat Submandaat Minimaal advies Opmerking 

Algemeen     

tekenen procedurele 

documenten (ver- 

weer-, bezwaar- en 

beroepsschriften) 

Directeur Nee JZ Uitsluitend proce- 

durele documenten 

m.b.t interne en 

externe bezwaar- en 

beroepscommissies 

Behandeling van 

formele klachtenpro- 

cedures 

Directeur Nee JZ-BD  

Inschakelen externe 

juridische adviseurs, 

advocaten, notarissen 

e.d. 

Directeur Nee JZ  



 

 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


