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Doorwerking
In welke mate heeft het geleerde in deze situatie

Geleerd . . 5 invloed gehad op jouw denken en/of handelen al:

Wat heb je zelf geleerd in deze
beschreven situatie?

Leersituatie

Beschrijf zo concreet
mogelijk deze situatie: 3

context, onderwerp, doel,

betrokkenen, jouw rol,

initiator, waar.

Selectie situaties

Welke van deze situaties
heb je als leerzaam en/of 2

nuttig ervaren?

Geef deze situaties een titel

(minimaal 3).

Inventarisatie leersituaties

Wat heb je de afgelopen 6-8 weken gedaan of
welke situaties heb je meegemaakt

in het kader van jouw professionalisering of
professionele ontwikkeling als docent?

Denk aan zowel geplande als spontane situaties.

docent?

Schaal: 1 = weinig t/m 4 = veel

Doorwerking
Wat is er veranderd in:
6 * jouw opvattingen/
overtuigingen
e jouw kennis
* jouw gedrag

Verklaring

Waarom heeft deze situatie

deze doorwerking? Kun je
7 dat verklaren? Welke

kenmerken hebben daaraan

bijgedragen? Waar ligt dat

aan volgens jou?

Inzicht en betekenis geven

Welke elementen dragen bij aan jouw leren?
Wat zijn de elementen en mechanismen die
kenmerkend zijn voor jouw diverse
leersituaties? Wat betekent dit voor jouw
manier van leren?
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Geleerd Doorwerking
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